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. Zakladni informace

Dum déti a mladeze Praha 9
IC: 67365779
1ZO: 600027643
Adresa; MéSicka 720/2, 190 00, Praha 9
E-mail: info@ddmpraha9.cz
Telefon: 286 884 456, 605 486 587
Web: www.ddmpraha9.cz

Zrizovatel: Hlavni mésto Praha
Reditel: Mgr. Tamara Ma$atova, tamara.masatova@ddmpraha9.cz, tel: 737 749 701

Statutarni zastupce, zastupkyné reditelky, vedouci pracovisté Cerny Most:

Gabriela Haisova, gabina.haisova@ddmpraha9.cz

Zastupkyné reditelky, vedouci pracovisté Prosek:

Mgr. Anna Tauberova, anna.tauberova@ddmpraha9.cz

Vedouci pracovisté Cakovice:

Mgr. Sarka Slejskova, sarka.slejskova@ddmpraha9.cz

Vedouci pracovisté Hloubétin:
Michal Bazik, michal.bazik@ddmpraha9.cz

Struéna charakteristika Skolského zafizeni

DiOm déti a mladeze Praha 9 je zafizenim pro volny €as déti a mladeze. Zajistuje vychovné,
vzdélavaci a rekreacni akce, osvétovou €innost pro Zaky, studenty a pedagogické pracovniky,
popfipadé i dalsi osoby. Je otevienym zafizenim pro vSechny vékové a socialni skupiny, pracuje se
zdravymi, znevyhodnénymi i handicapovanymi. Dale zajiStuje vikendovou a prazdninovou ¢innost
(pobytové akce, pobytové tabory a pfiméstské tabory), obvodni kola vzdélavacich a sportovnich
soutézi MSMT CR. Na tfech pracovistich provozuje Centra pro predskolni déti (po jedné skupiné na
Cerném Mosté&, v Cakovicich a nové v Hloubéting). Dopliikovou &innost provozuje v souladu se

Ztizovaci listinou.
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Prostorové podminky pro skolni rok 2024/2025:

Pracovisté Mésicka — areal tvofi 4 pavilony v zahradé.

Pavilon A — dilna, pfirodovéda, spisovna, nebytové prostory pro udrzbu, uklid a skladové prostory
nezbytné pro ¢innosti

Pavilon B — salek pro tanecni a jiné pohybové aktivity se zazemim, Satny, sprchy, 3D laboratof
Pavilon C — PC ucebna, ucebna pro vzdélavaci aktivity, u€ebna pro hudebni vychovu, Informacni
kancelaf, kancelare — feditelna, pedagogové a ekonomka, mistnost pro externisty

Pavilon D — vytvarna a keramicka dilna, mala hudebna, multifunkéni uéebna, velky sal pro hromadné
akce a pro rozmanité aktivity, Satny, sprchy

Na zahradé — stoly na stolni tenis, sportovni hfisté (multifunkéni herni prvky a lavi¢ky), vzduchova
trampolina, zahradni prvky, lavice se stoly pro posezeni, ohnisté

Propojovaci pavilon — nové pfistavéna budova, ktera méla propojit stavajici pavilony, avSak

nepropojuje — u¢ebna, prostor pro verejnost a informaéni kancelar

Pracovisté Cerny Most — v objektu je k dispozici pro &innost 11 mistnosti véetné $aten, z toho jedna
PC ulebna, dva malé salky, jedna klubova mistnost, keramicka dilna, dvé malé hudebny, mistnost
uzplUsobena dopolednimu centru pro predskolni déti. Soucasti je rozlehla zahrada se sportovné-

rekreacnimi prvky a s ohnistém.

Pracovisté Cakovice - 4 mistnosti, z toho dvé uzplisobené dopolednimu centru pro predskolni déti.

Mistnosti jsou v budové pronajaté od UMC Cakovice.

Pracovisté KardaSovska — jedna se o nové zfizené pracovisté na Praze 14 v byvalém komunitnim
centru. 3 mistnosti, z toho jedna uzpusobena pro divadelni aktivity a sportovni vyziti, druha pro

predskolni déti a odpoledni zajmovou Cinnost a tfeti jako pocitacova laboratof.
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[l. Plan ¢innosti Skolniho roku 2024/2025

Hlavni cile:
1. RozsSifit nabidku pravidelné €innosti
2. Rozsirit nabidku prilezitostnych €innosti
3. Zachovat stavajici rozsah organizovani sportovnich a vzdélavacich soutézi
4. Zajisti prostor pro spontanni aktivity
5. Zpestrit nabidku taborovych ¢innosti
6. Zlepsit propagaci
7. Vytvorit novou vizualni identitu
8. Propojit budovy na pracovisti na Proseku
9. Pokracovat ve vzdélavani internich i externich pracovniku
10. Vypracovat koncepce vyuziti a revitalizace zahrad na Proseku a Cerném Mosté
11. Zahdjit revitalizaci zahrad na Proseku a Cerném Mosté
12. Doplnit stav internich zaméstnancu a stabilizovat chod zafizeni
13. ZlepsSit komunikace pracovnikli a sounalezitost mezi pracovniky pobocek



Plan &innosti 2024/2025 - %

DDM Praha 9

1. Pravidelna ¢innost

- Na kazdém z pracovist DDM Praha 9 (dale jen DDM) nabidnout zajemcim, predevSim z fad déti
a mladeze, zajmové utvary dle mozného co nejefektivnéjSiho vyuziti kapacit pracovisté. Minimalné vsak
vramci celého DDM zajistit nabidku prevysujici pocet 300 zajmovych Gtvarll. Kazdé z pracovist rozsifi
nabidku o né&kolik ZU:

1) se stavajicim obsahem ¢&innosti, o které je zajem prevySujici nabidku.

2) s novym (inovativnim) obsahem zamérfeni ¢innosti.
- Na kazdém pracovisti (Prosek, Cerny Most, Cakovice a Hloubétin) nabidnout jeden ZU, pfipadné
dalSi kurzy a akce pro seniory. Aktivity budou nabizet v dopolednich hodinach, ¢imz zajisti efektivnéjsi
wytizenost udeben. Cast nakladl u té&chto ZU bude hrazena z grantového programu pro seniory &i
budou podpofeny Méstskou Casti.
- Pracovisté Cerny Most zahaji spolupraci s prilehlymi zakladnimi $kolami a rozsifi nabidku o
sportovni aktivity v pronajatych télocvic¢nach.
- Hlavni nabidku zaméfovat na Skolni mladez. RozS§ifit nabidku aktivit pro pfedskolni déti a zajistit
jejich zajem pro postup do pravidelné ¢innosti Skolnich déti.
- Zajistit efektivni vyuziti vSech ucebnich prostor a umistit k nim pfehled vyuziti / rozvrh €innosti.
- Hledat nové externi vedouci pro zajimavé zajmoveé utvary.
- Vytvofit podminky pro prezentaci ¢innosti krouzkl vefejnosti — podporovat zavére€na vystoupeni,
vytvofit galerijni prostor v nové budové na Proseku a rozSifit galerijni prostory na vSech pobockach.
- Vedeni DDM a vedouci odpovédni za jednotlivé oblasti zajisti hospitaéni innost minimalné 1x
roéné u kazdého ZU. U internich zaméstnanct provadi hospitaci zastupce feditele, u externich
zaméstnancu vedouci oblasti €i vedouci pracovist. V pfipadé stiznosti a pfipominek provadi
hospitaci feditel.
- Zaijistit poudeni o zakladnich podminkach BOZP pro &innost ZU jak internich, tak externich
zaméstnancu.
- Zrealizovat dotaznikova Setfeni mezi U¢astniky a rodici a na jejich zakladé upravit nabidku krouzku
se zohlednénim personalnich a finanénich moznosti.
- Zmapovat moznosti partnerstvi a zajisténi pravidelnych mimoskolnich aktivit pfilehlym matefskym

a zakladnim Skolam.
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2. Prilezitostna cinnost

Ve Skolnim roce 2024/2025 budeme pokracovat s pfilezitostnymi akcemi minimalné ve stavajicim

rozsahu.

- U probihajicich akci se zaméfit na sbér zpétné vazby pro jejich zdokonalovani.

- Rozsitit nabidku akci realizovanych pfimo v naSich prostorach.

- Rozsifit nabidku soustfedéni a akci spojenych s pfespanim.

- Nabidnout vikendové workshopy, které budou ochutnavkou aktivit z pravidelné ¢innosti.

- Zaméfit se na lepSi a vétsi propagaci vlastnich aktivit a akci. Zajistit komunikaci a propagaci na
informacnich kanalech pfislusnych méstskych Casti.

- Systematicky propagovat aktivity na webu a zlepSit propagaci na socialnich sitich.

- Organizovat osvédcCené akce s pfesahem regionu (stolni hry, turnaje ve stolnim tenisu, taneéni
soutéze atd.).

- Z pruzkumu u dospélych a seniorll ziskavat nové pozadavky a reflektovat je v nabidce kurz( —
keramika, tanec...

- K zajisténi dalSich akci a rozSifeni jejich nabidky provést upravy zahrad a hfist DDM Praha 9 tak,
aby vyhovovaly jak pozadavkim akci a soutézi, tak i moznostem relaxace a odpocinku.

- Zaméfit na se systematické a sdilené vedeni akci, v€etné pfipravy, realizace a vyhodnoceni.

- Prilezitostné akce center pfedSkolnich déti budou stanoveny v ramci jednotlivych mésicnich plana.

3. Soutéze

Vzdélavaci i sportovni soutéze zrealizujeme v podobném rozsahu, jako minula Iéta. Budeme se

snazit vyhledavat nové moznosti spoluprace s u€astnicimi se Skolami a upevhovat stavajici vztahy.

- Zajistit hladky pribéh obvodnich kol a olympiad, jejich koordinaci a tvurci spolupraci s predsedy
komisi a uciteli. Dle moznosti podpofit nejen obvodni, ale i $kolni kola soutézi.

- Jejich vyhodnoceni vénovat patficnou pozornost a za vyuziti spoluprace s méstskymi c¢astmi jim
zajistit odpovidajici spoleCenskou uroven.

- Uspéchy jednotlived a kol popularizovat na webovych strankach a socialnich sitich DDM a na
informacnich kanalech méstskych &asti.

- Zaméfit se na motivaci déti k ucasti na soutéZnich akcich.

- Sdilet zkuSenosti a spolupracovat s kolegy z jinych DDM vykonavajicich stejnou ¢innost.
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4. Spontanni aktivity

V novém $kolni roce 2024/2025 se zaméfime na revitalizaci zahrad na Proseku a Cerném Mosté.

- Zpracovat koncepci revitalizace obou zahrad.

- Zahajit vyménu a rozsifeni hernich prvkd na zahradé na pracovisti Prosek.

- Vybudovat na pracovisti Prosek venkovni zastfeSeny altan/u€ebnu s moznosti vyuziti na kryté
ohnisté a s moznosti poskytnuti vefejnosti.

- Nabidnout vefejnosti na naSich zahradach rGzné dopliikové sportovni aktivity (stolni tenis,
discgolf,...), ptjcovat sportovni vybaveni a poskytnout potfebné zazemi.

- Podpofit vyuzivani ohnist’ vefejnosti.

5. Tabory a pobytové akce od 5 dnu

Udrzime stalou nabidku pobytovych taborl a akci. Stavajici jiz maji svou tradici a stabilni u¢ast.
Na poboéce Cerny Most se tabory a pobytové akce t&si velké oblib& pfedevsim u tradiénich krouzki,
které déti navstévuji béhem roku a pobytové akce €i tabory jim nabizi moznost upevnit tymove

vztahy a uzit si spole€ny Cas.

- RozSifit nabidku pobytovych taboru o jarnich prazdninach.

- Obohatit nabidku o spolecné akce pro rodi¢e s détmi.

- Zajistit vysokou kvalitu taborl v€etné personalniho zajisténi a programové nabidky.
- Rozsifit nabidku letnich pobytovych tabora.

- Aktivné vyhledavat a proSkolovat taborové vedouci.

6. Pobytové akce do 5 dnu

Tyto akce maji uspéch zejména v navaznosti na pravidelnou €innost. Snazime se udrzet stavajici

tradi¢ni discgolfové a divadelni akce.

- Udrzet pocty pobytovych akci do 5 dna
- Zajistit jejich obsazenost.

- Provézt prizkum zajmu a na jeho zakladé rozsifit jejich nabidku.
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7. Priméstské tabory

Priméstské tabory jsou velmi zadanou ¢innosti. Vyjma stalych ucastnik(l nam pfibyva zajem novych
klientd. Nase nabidka taborl se stava velmi rozmanitou, mozny je vybér z programu tematickych s

celotaborovou hrou, ale i odbornych s hudebnim nebo vytvarnym zamérenim.

- Udrzet kvalitu provedeni taborovych programd.
- Mapovat a reagovat na pozadavky a zajmy naSich u€astnikl a pfizpUsobovat jim nabidku.

- Nabidnout tdbory po celou dobu letnich prazdnin.

8. Uéast na celoprazskych akcich DDM a HI. m. Prahy

Kazdoro¢né se nase DDM Praha 9 zapojuje do co nejvice celoprazskych akci. Nejinak tomu bude i
ve Skolnim roce 2024/2025. Opét se zapojime do prezentaéni akce Zastavka volny ¢as uréené na
pfihlaSovani do zajmovych krouzkd, v nichz bude v zafi jesté misto. Moznost zkusit si €innosti z
téchto krouzkd bude pravé na akci Zastavka volny €as. Zapojime se do organizace akce Noc
domeckl. Zde pfipravime na vSech naSich pracovistich zabavné programy provazené ¢innostmi z
nasich krouzkl. Akce bude mit podobu “Dnu otevienych dvefi”. Vefejnost si tak bude moci vyzkouSet
ruzné aktivity z nékolika nasich zajmovych utvarti. Radi se taktéz zapojime do pfipadného Détského

dne v8ech prazskych domecku a do jiz tradi¢ni akce Bo!ovka.

9. Prace s handicapovanou mladezi

| kdyz naSe DDM neni bezbariérové, tak u nas oblas pracujeme s handicapovanou mladezi
na krouZzcich, kurzech i na taborech ¢i spontannich aktivitdch. Tato prace vychazi z individualnich
potfeb daného ucastnika, v pfipadé nedospélych osob po konzultaci s rodi€éem a odpovidajicimi
odborniky. Zejména se jedna o ucastniky s ADHD a ADD syn dromem. PfizpUsobujeme jim program

s ohledem na individualni potfeby a €innosti jsou jim zcela oteviené.

10. Prace s talenty

Jiz dlouhodobé se nase DDM nejvice vénuje rozvoji talentu v ramci oblasti tance a sportu Discgolf.
Stejné tak neopomijime vytvarnou, hudebni a dramatickou vychovu. Talentovani jedinci maji

moznost prezentovat se na velkych akcich, jejich dila jsou vystavena v prostorech DDM trvale &i na
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docCasnych vystavach s doprovodnymi akcemi. Jako neméné hodnotnou povaZujeme praci s
talentovanymi jedinci v oblasti IT. Zejména umozriujeme pokrocilejSim u€astnikim realizovat se na

dlouhodobych projektech z oblasti 3D modelovani a tisku anebo loT programovani.

Pfiprava na tanec¢ni sezdonu 2024-2025 zacne jiz v letnich mésicich na soustfedénich, ktera absolvu;ji
skupiny Rock’n’Rollu i skupiny moderniho tance a street dance. Cilem vSech tanecniku, je pfipravit
nové soutézni sestavy a pfipravit se na soutézni sezonu. Nékteré ¢eka postup do vyssi kategorie a
na soustfedéni je jedine¢ny prostor v§e zpracovat co nejlépe a dosahnout tak co nejlepSich vykonu
ve vSech kategoriich.

V letoSnim roce se pfipojily i divadelni skupiny. Ty budou po boku s krouZkem dramatické vychovy
v nasledujicim roce pokragovat na profesionalni Grovni. U&astnici v t&chto oblastech vyuZivaji jak
prostory DDM, tak i télocvi¢ny blizkych Skol. Maji k dispozici vSechny potfebné pomucky ke kvalitni

pfiprave.

V ramci Discgolfu, je celoro¢ni pfiprava zakon€ena letnim soustfedénim. V roce 2025 se budeme

opé&t udastnit Mistrovstvi CR a budeme hréat v prazské discgolfové lize.

11. PR, propagace a informace pro verejnost

V minulém roce doslo k propojeni nového webu se systémem ,Domecek”.

- PokraCovat v implementaci nového webu a vytézeni vSech jeho moznosti:
1) pro klientsky pratelské a intuitivni prostredi.
2) pro efektivnost z pohledu administrovani.
- Zrealizovat refresh loga a vytvofit novou jednotnou vizualni identitu zrcadlici a propojujici 4
pracoviste.
- Zménit nazev DDM Praha 9 na obecny, nereflektujici neplatné prostorové vymezeni.
- Dostate¢né, dusledné a v€as informovat verejnost o akcich probéhlych i budoucich.
- Navazat Ci pokraovat ve spolupraci s méstskymi ¢astmi a zajistit maximalni vyuziti jejich
informacnich kanalu pro nasi propagaci, predevsim jejich distribuované mésicniky.
- Najit nového spravce socialnich siti.
- Propagaci implementovat do pfilehlych a spolupracujicich Skol.
- Vytvofit komunikacni strategii.

- Zameéfit se na ziskavani podnétli a zpétnych vazeb od klienta.
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12. Personalni zabezpecéeni, vzdélavani

Zakladem planu pro pfisti Skolni rok je doplnit stav internich zaméstnancl (pedagogové, zastupce
feditele, personalista, udrzbar a uklizecka) a zefektivnit strukturu a systém Fizeni v€etné kontroly.
V tomto Case si nékolik internich zaméstnanct doplrfiuje pozadované pedagogické vzdélani. Jako
kazdoro¢né bude zpracovan plan vzdélavani vSech pracovnik(l naSeho zafizeni. Zaroven bude

podporovano vzdélavani mimo stanoveny plan dle aktualni nabidky.

- Revidovat pracovni napiné.

- Revidovat stanoveni pfiplatk(l za vedeni, dle skute€ného obsahu a kvality vykonavané prace.

- Personalné rozsifit a zefektivnit praci TH pracovniku.

- Zpracovat plan dal$iho vzdélavani vSech pracovnika.

- Zajistit vzdélavani internich i externich pracovniku.

- Podporit neformalni setkavani pedagogl a dalSich zaméstnancl pro vzajemnou inspiraci a
vylepSeni vztaha.

- Podporovat sounalezitost a sdileni mezi pracovniky rliznych pobocek.

- Propoijit se s dal§imi zafizenimi DDM pro sdileni zku$enosti.

- Zpracovat osobni plany internich pedagogl na skolni rok 2024/2025.

- Provést minimalné jeden hodnotici rozhovor béhem Skolniho roku s internimi pedagogy.

- Nastavit novy systém raznych typl a porad s transparentnim informovanim jak ze strany vedeni,
tak i mezi kolegy z pracovist.

- Zpracovat plan pravidelnych hospitaci se zpétnou vazbou.

- Zorganizovat teambuilding se vzdélavacimi aktivitami, ale s hlavnim zaméfenim na posileni

tymového ducha a stability kolektivu.

13. Ekonomika a financovani

Provoz
V nasledujicim $kolnim roce bude probihat intenzivni obnova pracoviét Prosek a Cerny Most, ktera

jsou v sou€asne dobé ve velmi zanedbaném stavu.

10



Plan &innosti 2024/2025 u %

DDM Praha 9

Pracovis$té Prosek

Aktualné byla na Proseku pfedana nova budova ,propojovaci pavilon®. Jejim puvodnim zamérem
bylo propojeni stavajicich izolovanych pavilont a zajisténi bezpeéného pohybu détskych klientd.

Nova stavba je bohuzel dalSi izolovanou budovou a jeji ucel propojeni se vytratil.

- Vytvofit studii pro propojeni nového pavilonu s pavilony C a D a zajistit tak vétSi bezpec¢nost klientu
a usetfeni provoznich nakladu.

- Vybudovat propojeni nového pavilonu a pavilonu C a D.

- Pfestéhovat do nového pavilonu a nové vybavit PC u€ebnu a 3D laboratof.

- Zprovoznit a vybavit novy pavilon — IK centrum/recepce a zazemi pro rodiCe.

- Vybudovat parkovaci misto pro novy sluzebni viz, véetné nové brany, branek a rekonstrukce
chodniku v arealu.

- Vytvofit studii vyuziti a rekonstrukce zahrady.

- Renovovat zahradni prvky a doplnit o nove.

- Zrekonstruovat prostory pro feditelnu (kterou zastinila nova budova) a sekretariat.

- Nové usporadat mistnosti v€etné obnovy a vybaveni interiéru.

- Vybudovat cvi¢nou kuchyn.

Pracovi$té Cerny Most

- Vytvofit studii nového vstupu do budovy s vybudovanim recepce a zazemi pro Cekajici rodice.
- Nové usporadat mistnosti v€etné obnovy a vybaveni interiéru.
- Renovovat zahradni prvky a doplnit o nové.

- Vytvofit studii vyuziti a rekonstrukce zahrady.

Hlavni ¢innost

Cinnost je financovana vicezdrojové. Hlavni finanéni zdroje: statni prispévek, prispévek zfizovatele,
vlastni pfijmy, granty.

Financovani taborl, sportovnich soutézi a ostatnich akci je vramci pfispévku zahrnutého do
rozpoctu.

Pro $kolni rok 2024/2025 pogitame s erpanim Sablon JAK pro SVC.

Dale pravidelnd podavame granty na MC Praha 14 a Praha 9 — mame zatim kazdoro&ni
finan¢ni podporu, vétsinou na lokalni akce. U Prahy 14 ziskavame finanéni podporu pro realizaci
akci s zakovskym zastupitelstvem.

Pravidelné Cerpame i fondy.

Zpracovani finan&niho i mzdového ucetnictvi je feSeno dodavatelsky — firma Olmesoft.

11
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Doplrikova €innost

Rozsah doplfikové €innosti je realizovan v rozsahu daném Zfizovaci listinou. PFijmy i naklady

jsou vazany predevS§im na pronajem prostor a pomahaji s finanéni vyrovnanosti hospodareni
organizace. Zaméfime se na propagaci pronajmu objektl, pouze v8ak na €innosti, které DDM ve
své ¢innosti neorganizuije.

Na pracovisti Cerny Most pronajimame dlouhodobé& prostory knihovné.
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lll. Zavér

Plan hlavnich ukolu pro Skolni rok 2024/2025 je jednim ze zakladnich dokumentd organizace a je

zakladem pro nasi celoroéni ¢innost. V ramci Skolniho roku budeme reagovat na aktualni potfeby
klientd a pfipadné plan doplnime a rozsifime. Plan byl vytvofen na zakladé hodnoceni pfedchoziho
Skolniho roku a sou€asného stavu tohoto zafizeni. Plan pocita s béznym rezimem Skolského

zarizeni.
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